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Casa de Asiguriri de Sinitate

VRANCEA
Str. Cuza Vodi nr.52 bis Foc$ani - Vrancea
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ANUNT
_., in conformitate cu Legea ff. 188/1999 privind Statutul funclionarilor publici, republicati, cu

modificirile gi completdrile ulte oare, H.G. nr.6lll2008 pentru aprobaxea normelor privind
organizarea gi dezvoltarea caierei funclionarilor publici, cu modificiriie gi compretdr e urterioare,
Casa de Asigureri de SAndtate Vrancea, cu sediul in Focgani, str. Cuza Voda nr.52 bis, anungi
grganizarea concursului pentu ptomovare in grad profesional superior celui delinut ante or, pentru
tuncgionarii publici din cadrul casei de Asigudri de sdrdtate vrancea, care indeplinesc, in semestrul I
2017, condiliile legale pentru promovate in grad profesional superior.

Concursul constA in prcbd scrisa $i interviu.
Concursul va avea loc, in data de 03 aprilie 2017 (ora 10"") proba scrisd $i 05 ap lie 2017 (ora

14") interviul, la sediul institutiei C.A.S. Vrancea.
Pentu a paticipa la examenul de promovare in gradul profesional imediat supe or celui

definut, funclionarul public trebuie sd indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii:
a) sd aibd cel pulin 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei publice din care promoveazd;
b) se fi oblinut cel pulin calificati\,ul "bine" la evaluarea anuald i performangeror individuale in

ultimii 2 ani calendaristici;
c) sd nu aibd in cazierul adrninistrativ o sancliune disciplinarA neradiata in condiliile iegii.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la compartimentul Resurse Umane, Salarizare,
Evaluare Personal in termen de 20 de zile de ra data afi$fuii anunlurui privind organrzarea concusurui
de promovare $i confin in mod obligatonu:
a) formulatul de inscriere;
b) adeverinld eliberata de compaftimentur Resu*e umane, Sararizare, Evaluare personal in vederea

atestArii vechimii in gradul profesional din care se promoveazd:
c) copii de pe mpoartele de evaluare a performanrelor profesionale individuale din ultimii 2 ani

calenda stici;

Fomularul de inscriere se pune la dispozi,tia candida! or prin secretarianrl comisiei de concurs
al C.A.S. Vrancea (Cornpartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare personal).

- 
Relalii suplimentare se pot obline la compartimentul Resurse Umane Salarizare, Evaluare

Penonal.
Bibliograha este anexatd la prezentul anunl.

PRE$ED CENERAL,
Ec. Em Georgescu
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BIBLIOGRAFIE
aferentd concursului de promovare in grad profesional

pentru funclionarii publici de execugie din cadrul
Direcliei Relatii Conhactuale

organizat in perioada 03 - 05 aprilie 20 I 7

Legea u.188/1999 pdvind Statutul funcgionarilor publici, republicatd (2), cu modificerile ti
completarile ulterioar€;
Legea M.7/2004 privind Codul de conduitd al funciionadlor publici, republicata, cu
modifi cdrile qi completerile ulterioa-re;

3. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sinAtAlii - TITLUL VIII ,,AsigurArile sociale de
sinatate", ti TITLUL IX,,Cardul european gi cardul nagional de asigurdri sociale de sandtate,',
republicatd, cu modifictuile $i compl€ttuile ulte oare;
H.G. nr.161/2016 pentru aprcbarea pachetelor de servicii gi a Contractului_cadm care
reglementeaza condiliile acordarii asistenfei medicale, a medicamentelor gi a dispozitivelor
medic,ale in cadrul sistemului de asigurfti sociale de sdnetate pentru anii 2}16_21l:, ai
modificftile si completArile ulte oarel
Ordinul_MS/CNAS r.763877/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in
anul 2016 a Hoterarii Guvemului ft. 16112016 pentuu aprobarea pachetelor de servicii ,i a
Contractului-cadru care rcglementeazd condiliile acorddrii asistentei medicale, a
medicamentelor gi dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurtui sociale de sendtate
pentru anii 2016-2017, cu modificirile si completdrile ulterioare:
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BIBLIOGRAFIE
aferentd concursului de promovare in grad profesional

pentru funcliona i publici de execugie din cadrul
compafiimentului Resurse Umane, Saladzare, Evaluare personal

organizat in perioada 03 _ 05 aprilie 2017

Legea m.188/1999 privind Statutul fi$clionarilo. publici, republicata (2), cu modificirile 9icompletarile ulterioarel
Legea r.7/2004 privind Codul de conduite al functionarilor publici, republicatd, cu
modificdrile gi completirile ulterioare;
Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtelii - TITLUL Vm ,,Asiguririle sociale de
sAndtate",.ti TITLUL IX 

_,,Cardul euopean $i cardul nafonal de asigudri so;iale de stuitate,,,
republicata, cu modificArile fi completdrile ulterioare;
HG nr.61_1/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea gi dezvoltarea carietei
funcgionarilor publici, cu modificArile ii completarile ulterioare;
Legea tr.53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile $i completArile ur.enoare;

PRESEDINTE - DIRECT GENERAL,
Ec, Emanu u


